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DOBRA SZKOLA

REGULAMIN SWIETLICY SZKOLNEJ
Spotecznej Szkoty Podstawowej DOBRA SZKOtA w Ratajach

Uchwalono na podstawie art. 105 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz.
U.z 2017 r. poz. 59 ze zm.).

§1.

Postanowienia ogdlne

1. Swietlica jest integralng czescig szkoty — w swojej programowej dziatalnosci realizuje
cele i zadania szkoty, ze szczegélnym uwzglednieniem tresci i dziatan
wychowawczo-opiekunczych przyjetych w planie pracy oraz w Programie
Wychowawczo-Profilaktycznym Szkoty.

2. W Sswietlicy zadania realizowane sg wedtug rocznego planu pracy i tygodniowego
rozktadu zajec.

3. Regulamin S$wietlicy opracowywany jest co roku przez kierownika swietlicy i
zatwierdzany przez Dyrektora Szkoty do 30 wrzesnia.

4. Zajecia Swietlicowe sg przeznaczone dla ucznidw, ktdrzy pozostajg w szkole dtuzej ze
wzgledu na:

a) czas pracy rodzicdw — na wniosek rodzicow,

b) organizacje dojazdu do szkoty lub inne okolicznosci wymagajace zapewnienia
opieki w szkole.

Zajecia swietlicowe organizowane sg systematycznie, w ciggu catego dnia, z uwzglednieniem
potrzeb edukacyjnych oraz rozwojowych dzieci i mtodziezy, a takze ich mozliwosci
psychofizycznych.

§2.
Cele i zadania sSwietlicy
1. Wychowawcy w Swietlicy szkolnej zapewniajg dzieciom i mtodziezy:

a) zorganizowang opieke wychowawczy,

b) pomoc w nauce,

c) warunki do nauki wtasnej,

d) kulturalng rozrywke i zabawe,

e) wiasciwe wzorce kultury osobistej i wspétzycia w grupie,



f) rozwodj zainteresowan oraz zdolnosci,

g) stymulowanie postawy twérczej,

h) wdrazanie do samodzielnej pracy umystowej,

i) pomoc w nabywaniu umiejetnosci nawigzywania prawidtowych relacji z
rowiesnikami,

i) pomoc w odkrywaniu przez dzieci swoich mocnych stron,

k) wdrazanie i rozpowszechnianie zdrowego stylu zycia,

I) wspodtprace z ich nauczycielami i rodzicami.

Do zadan swietlicy nalezy:

a) organizowanie opieki,

b) organizowanie pomocy w nauce,

c) tworzenie warunkéw do nauki wiasnej,

d) przyzwyczajanie do samodzielnej pracy,

e) wyréwnywanie szans edukacyjnych uczniéw,

f) organizowanie gier i zabaw ruchowych, majgcych na celu prawidtowy rozwdj
fizyczny,

g) odkrywanie i rozwijanie zainteresowan,

h) stworzenie warunkéw do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnych
rozrywek, ksztatcenie nawykéw kulturalnego zycia codziennego,

i) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykdéw higieny
i czystosci oraz dbatosci o zachowanie zdrowia,

j) rozwijanie samodzielnosci i aktywnosci,

k) wspotpraca z rodzicami i nauczycielami dzieci uczeszczajacych do swietlicy
szkolnej, a takze z pedagogiem, psychologiem szkolnym.

§3.
Zatozenia organizacyjne

Swietlica dziata w dni pracy szkoty w godzinach: od 7.00 do 15.30.

Nadzoér pedagogiczny nad pracg Swietlicy sprawuje Dyrektor Szkoty.

Catoksztatt pracy swietlicy szkolnej organizuje i ja bezposrednio nadzoruje kierownik

Swietlicy szkolnej.

Kwalifikacja uczniow do S$wietlicy odbywa sie na podstawie kart zgtoszen

obowigzujgcych w szkole, ktére wypetniajg rodzice.

W swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych, gdzie liczba uczniéw

nie powinna przekraczac 25 oséb.

Opiekg wychowawczg objeci sg uczniowie:

a) skierowani do sSwietlicy z powodu nieobecnosci nauczyciela lub czekajacy na
zajecia lekcyjne,

b) zwolnieni z uczeszczania na zajecia np. wychowania fizycznego, religii, drugiego
jezyka obcego.

Dziecko ze Swietlicy moga odbiera¢ jedynie rodzice/prawni opiekunowie oraz

wyznaczone przez nich osoby wpisane do Karty zgtoszenia dziecka do Swietlicy. W

wyjatkowych sytuacjach uczen moze by¢ odebrany przez inng osobe, ktérej rodzic nie

wpisat do Karty zgtoszenia, wylgcznie na podstawie pisemnego upowaznienia od

rodzicéw/prawnych opiekunodw.



8.

10.

Obowigzkiem rodzicow/prawnych opiekunéw jest odbieranie dziecka punktualnie,
wedtug indywidualnych ustalen. Nagminne nieprzestrzeganie punktualnosci w
ostatecznosci skutkowaé moze wypisaniem dziecka ze Swietlicy.

Zmiana decyzji rodzicdw w kwestii pobytu dzieci w swietlicy musi by¢ przekazana w
formie pisemnej z datg i podpisem (Zat. nr 1. Karta rezygnacji z pobytu ucznia w
Swietlicy szkolnej).

Uczniowie przebywajgcy w swietlicy zobowigzani sg do przestrzegania regulaminu
Swietlicy.

§4.
Prawa i obowigzki ucznia uczeszczajacego do swietlicy szkolnej
Wychowanek ma prawo do:

a) witasciwie zorganizowanej opieki,

b) zyczliwego traktowania,

c) poszanowania godnosci osobistej,

d) ochrony przed przemocg fizyczng i psychiczng,

e) wyboru zaje¢ zgodnie z zainteresowaniami,

f) uzyskania pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

g) rozwijania swoich zainteresowan i uzdolnien,

h) korzystania z pomocy dydaktycznych, gier i sprzetu audiowizualnego bedacego na
wyposazeniu swietlicy.

Wychowanek jest zobowigzany do:

a) przestrzegania regulaminu swietlicy,

b) przestrzegania zasad wspotzycia w grupie,

c) wspotpracy w procesie wychowania i opieki,

d) uczestniczenia w zajeciach organizowanych w swietlicy,

e) kulturalnego zachowania sie w trakcie zajec¢ swietlicowych,

f) respektowania polecen nauczyciela,

g) nie opuszczania Swietlicy szkolnej bez uprzedniego zgtoszenia wychowawcy,
h) przebywania w miejscu wyznaczonym przez nauczyciela,

i) nie oddalania sie od grupy podczas wyj$¢ poza sale swietlicows,
j) dbatosci o wspdlne dobro, tad i porzadek,

k) ponoszenia odpowiedzialnosci za wtasne postepowanie.

§5.

Nagrody i kary

Stosowane nagrody i wyrdznienia to:
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Wyrdznienie wobec grupy przez wychowawce Swietlicy lub wychowawce klasy.
Pochwata przekazana opiekunom.

Pochwata dyrektora szkoty.

Nagroda rzeczowa.



Stosowane kary to:

vk wNe

ok wnNR

NoubkwnNeR

10.
11.
12.
13.

Upomnienie udzielone przez wychowawce swietlicy lub kierownika swietlicy.
Poinformowanie rodzicéw o niewtfasciwym zachowaniu.

Nagana udzielona w obecnosci wychowawcy klasy.

Nagana udzielona przez dyrektora szkoty.

Uczen, ktory nie przestrzega regulaminu swietlicy i zagraza bezpieczestwu innych
uczniow moze zostac skreslony z listy uczestnikéw swietlicy, po wyczerpaniu innych
srodkéw wychowawczych.

§6.

Wspotpraca z rodzicami

Bezposrednia — codzienny kontakt i rozmowy przy odbieraniu lub przyprowadzaniu
dziecka do Swietlicy.

Rozmowy telefoniczne.

Pisemne informacje w dzienniku elektronicznym Librus.

§7.
Dokumentacja swietlicy

Regulamin swietlicy.

Roczny plan pracy swietlicy szkolne;.

Elektroniczny dziennik zaje¢ Librus

Karty zgtoszen do swietlicy szkolnej.

Karta rezygnacji ze swietlicy szkolnej.

Semestralne / roczne sprawozdanie z dziatalnosci swietlicy szkolnej.

§ 8.
Zadania nauczyciela Swietlicy

Opracowanie ramowego planu zaje¢ dydaktyczno-wychowaweczych.

Systematyczne prowadzenie dziennika zajec.

Przestrzeganie dyscypliny pracy.

Sumienne spetnianie obowigzkdw podczas dyzurow.

Prowadzenie zaje¢ dydaktycznych wedtug planu.

Sprawowanie opieki i zapewnienie bezpieczenstwa wychowankom.

Organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej w
pomieszczeniach i na powietrzu majacych na celu prawidtowy rozwdj fizyczny
uczniow.

Rozwijanie zainteresowan ucznidw.

Upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykéw higieny oraz
dbatos¢ o zachowanie zdrowia.

Wspétpraca z rodzicami, Radg Pedagogiczng, pielegniarka szkolng.

Dbanie o estetyke pomieszczen i aktualny wystréj swietlicy.

Wykonanie prac zleconych przez kierownika swietlicy.

Zapoznanie ucznidw i rodzicéw/prawnych opiekundw z regulaminem swietlicy.



14. Podpisanie kontraktu z wychowankami.

15. Uzgadnianie z przetozonymi potrzeb materialnych swietlicy.

16. Zgtaszanie wychowawcy klasy, rodzicom informacji o nieuczeszczaniu dziecka do
Swietlicy.

17. O niewtasciwym zachowaniu uczniow wychowawca swietlicy powiadamia rodzica i
wychowawce ucznia.

§09.
Zadania asystenta nauczyciela swietlicy

1. Uczestniczenie w zajeciach $wietlicy zgodnie z ustalonym w szkole harmonogramem,
tygodniowym rozktadem zajeé oraz wykonywanie innych czynnosci wynikajgcych z
zadan statutowych szkoty.

2. Petfnienie dyzuréw podczas przerw miedzylekcyjnych, zgodnie z tygodniowym
harmonogramem dyzuréw obowigzujacym w szkole.

Wykonanie prac zleconych przez nauczyciela swietlicy.

Pomoc w organizowaniu gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej w
pomieszczeniach i na powietrzu majgcych na celu prawidtowy rozwdj fizyczny
uczniéw.

5. Rozpoznawanie potrzeb ucznidw i udzielanie im pomocy w przezwyciezaniu

niepowodzen szkolnych.

Wspieranie rozwoju uczniéw, rozwijanie ich zdolnosci i zainteresowan.

Dbanie o powierzony sprzet szkolny oraz fad i porzadek w miejscu pracy.

Wdrazanie dzieci do poszanowania mienia szkolnego.
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Prowadzenie wymaganej dokumentacji zwigzanej z wykonywang pracag.

§ 10.
Wyposazenie swietlicy

Swietlica szkolna powinna by¢ wyposazona w pomoce naukowe, sprzet i materiaty
umozliwiajgce realizacje programu pracy opiekunczo-wychowawczej:

Sprzet audiowizualny.

Przybory do zespotowych gier i zabaw sportowych.

Czasopisma, ksigzki, gry do zajec¢ artystycznych, technicznych itp.
Sprzet i materiaty niezbedne do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych.



Zat. nr 1.
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DOBRA SZKOLA
L

KARTA REZYGNACJI
Z POBYTU UCZNIA W SWIETLICY SZKOLNEJ
Spoteczna Szkota Podstawowa Dobra Szkota
Rataje, ul. Chodzieska 9
64-800 Chodziez

Rok szkolny .............. Lo,

Oswiadczam, ze moj syn/corka

(imie i nazwisko dziecka)

uczen/uczennica klasy ................. Spotecznej Szkoty Podstawowej Dobra Szkota, nie

bedzie przebywat/przebywata w Swietlicy szkolnejod ...

Przyjmuje do wiadomo$ci, ze ponosze petng odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo mojego
dziecka poza lekcjami.

data i podpis rodzica/prawnego opiekuna



